Załącznik nr 6 do Ogłoszenia 0201-ILZ.260.1.2020

  ..........................................




                         ................................................      pieczęć Wykonawcy                                                                                                                miejscowość, data
FORMULARZ OFERTOWY

Dotyczy:  zamówienia publicznego nr 0201-ILZ.260.1.2020 na „Usługi medycyny pracy 
dla pracowników i funkcjonariuszy Izby Administracji  Skarbowej we Wrocławiu”
Nazwa Wykonawcy:

................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................

REGON ......................................................................   NIP …..................................................

Adres siedziby Wykonawcy (kod, miejscowość, województwo, ulica, nr domu, nr lokalu)

................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................
Adres do korespondencji (jeżeli jest inny niż adres siedziby) ................................................................................................................................................... 
tel. .........................................................                  fax .........................................................

e- mail: ………......................................
Imię i nazwisko osoby upoważnionej do kontaktu z Zamawiającym:

…………………………………………………………………………………………………
I. OFERTA 
Nawiązując do prowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oferujemy wykonanie poniższego zadania zgodnie z wymogami Ogłoszenia - za poniższą cenę:

· CZĘŚĆ 1 pn. „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników 
i funkcjonariuszy Służby Celno – Skarbowej we Wrocławiu zatrudnionych lub pełniących służbę w Izbie Administracji  Skarbowej we Wrocławiu - Rejon Wrocławski
   Cena ofertowa ogółem brutto…........................................................ zł

Cena ofertowa brutto została wyliczona zgodnie z poniższym zestawieniem:

	L.p.
	Rodzaj badania


	Cena jednostkowa brutto [w zł]

	Liczba planowanych badań
	Wartość brutto 

[w zł]
kol.3 x kol. 4

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy na stanowiskach kierowniczych
	
	411
	

	2
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku do 40 lat  
	
	1021
	

	3
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku powyżej 40 lat  
	
	1900
	

	4
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników archiwum  - w wieku do 40 lat  
	
	2
	

	5
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników archiwum  - w wieku powyżej 40 lat  
	
	6
	

	6
	Badania wstępne dla grupy stażystów z PUP pracujących przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin / 8-godzinny dzień pracy
	
	1160
	

	7
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B
	
	8
	

	8
	Badania dla pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy C
	
	6
	

	9
	Badania dla pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy D
	
	2
	

	10
	Badania dla pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B lub C
	
	217
	

	11
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych  
	
	29
	

	12
	Badania kontrolne pracowników i funkcjonariuszy
	
	880
	

	13
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy kierujących, za zgodą pracodawcy, służbowymi pojazdami mechanicznymi (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B *
	
	414
	

	14
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników/funkcjonariuszy używających prywatny pojazd mechaniczny do wykonywania obowiązków służbowych (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B  (np. egzekucja, kontrola)*
	
	327
	

	15
	Dodatkowe badania dla operatorów wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem podnoszenia (np. wózki widłowe) do wysokości 1,6 m
	
	18
	

	16
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy wykonujących pracę na wysokości do 3 m
	
	5
	

	17
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy wykonujących pracę  na wysokości powyżej 
3 m
	
	336
	

	18
	Dodatkowe badania funkcjonariuszy wykonujących prace w narażeniu na promieniowanie jonizujące
	
	185
	

	19
	Dodatkowe badania dla funkcjonariuszy posługujących się bronią służbową i stosujących środki przymusu bezpośredniego
	
	206
	

	20
	Udział lekarza medycyny pracy w przeglądach warunków pracy, pracach Komisji BHP, konsultacje w zakresie środowiska pracy itp.
	
	64
	

	Cena ogółem brutto (w zł):
	


* pracownicy lub funkcjonariusze nie zatrudnieni na stanowisku kierowcy, kierujący za zgodą pracodawcy, pojazdem służbowym lub prywatnym do celów służbowych, nie podlegają badaniom przewidzianym dla kierowców zawodowych. Jednocześnie systematyczne kierowanie samochodem jest wymogiem wykonywania pracy.

· CZĘŚĆ 2 pn. „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników 
i funkcjonariuszy Służby Celno – Skarbowej we Wrocławiu zatrudnionych lub pełniących służbę w Izbie Administracji  Skarbowej we Wrocławiu - Rejon Jeleniogórski
   Cena ofertowa ogółem brutto…........................................................ zł

Cena ofertowa brutto została wyliczona zgodnie z poniższym zestawieniem:

	L.p.
	Rodzaj badania


	Cena jednostkowa brutto [w zł]

	Liczba planowanych badań
	Wartość brutto 

[w zł]
kol.3 x kol. 4

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy na stanowiskach kierowniczych
	
	76
	

	2
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku do 40 lat  
	
	78
	

	3
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku powyżej 40 lat  
	
	397
	

	4
	Badania wstępne dla grupy stażystów z PUP pracujących przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin / 8-godzinny dzień pracy
	
	131
	

	5
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B
	
	6
	

	6
	Badania dla pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B lub C
	
	15
	

	7
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych  
	
	3
	

	8
	Badania kontrolne pracowników i funkcjonariuszy
	
	177
	

	9
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy kierujących, za zgodą pracodawcy, służbowymi pojazdami mechanicznymi (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B*
	
	66
	

	10
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników/funkcjonariuszy używających prywatny pojazd mechaniczny do wykonywania obowiązków służbowych (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B  (np. egzekucja, kontrola)*
	
	27
	

	11
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy wykonujących pracę  na wysokości powyżej 
3 m
	
	25
	

	12
	Dodatkowe badania funkcjonariuszy wykonujących prace w narażeniu na promieniowanie jonizujące
	
	14
	

	13
	Dodatkowe badania dla funkcjonariuszy posługujących się bronią służbową i stosujących środki przymusu bezpośredniego
	
	15
	

	14
	Udział lekarza medycyny pracy w przeglądach warunków pracy, pracach Komisji BHP, konsultacje w zakresie środowiska pracy itp.
	
	24
	

	Cena ogółem brutto (w zł):
	


* pracownicy lub funkcjonariusze nie zatrudnieni na stanowisku kierowcy, kierujący za zgodą pracodawcy, pojazdem służbowym lub prywatnym do celów służbowych, nie podlegają badaniom przewidzianym dla kierowców zawodowych. Jednocześnie systematyczne kierowanie samochodem jest wymogiem wykonywania pracy.

· CZĘŚĆ 3 pn. „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników 
i funkcjonariuszy Służby Celno – Skarbowej we Wrocławiu zatrudnionych lub pełniących służbę w Izbie Administracji  Skarbowej we Wrocławiu - Rejon Legnicki
   Cena ofertowa ogółem brutto…........................................................ zł

Cena ofertowa brutto została wyliczona zgodnie z poniższym zestawieniem:

	L.p.
	Rodzaj badania


	Cena jednostkowa brutto [w zł]

	Liczba planowanych badań
	Wartość brutto 

[w zł]
kol.3 x kol. 4

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy na stanowiskach kierowniczych
	
	88
	

	2
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku do 40 lat  
	
	116
	

	3
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
i funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku powyżej 40 lat  
	
	480
	

	5
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników archiwum  - w wieku powyżej 40 lat  
	
	1
	

	6
	Badania wstępne dla grupy stażystów z PUP pracujących przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin / 8-godzinny dzień pracy
	
	241
	

	10
	Badania dla pracowników/ funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B lub C
	
	21
	

	11
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych  
	
	1
	

	12
	Badania kontrolne pracowników i funkcjonariuszy
	
	206
	

	13
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy kierujących, za zgodą pracodawcy, służbowymi pojazdami mechanicznymi (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B*
	
	125
	

	14
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników/funkcjonariuszy używających prywatny pojazd mechaniczny do wykonywania obowiązków służbowych (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B  (np. egzekucja, kontrola)*
	
	75
	

	16
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy wykonujących pracę na wysokości do 3 m
	
	1
	

	17
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników lub funkcjonariuszy wykonujących pracę  na wysokości powyżej 
3 m
	
	80
	

	18
	Dodatkowe badania funkcjonariuszy wykonujących prace w narażeniu na promieniowanie jonizujące
	
	43
	

	19
	Dodatkowe badania dla funkcjonariuszy posługujących się bronią służbową i stosujących środki przymusu bezpośredniego
	
	43
	

	20
	Udział lekarza medycyny pracy w przeglądach warunków pracy, pracach Komisji BHP, konsultacje w zakresie środowiska pracy itp.
	
	28
	

	Cena ogółem brutto (w zł):
	


* pracownicy lub funkcjonariusze nie zatrudnieni na stanowisku kierowcy, kierujący za zgodą pracodawcy, pojazdem służbowym lub prywatnym do celów służbowych, nie podlegają badaniom przewidzianym dla kierowców zawodowych. Jednocześnie systematyczne kierowanie samochodem jest wymogiem wykonywania pracy.

· CZĘŚĆ 4 pn. „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz pracowników zatrudnionych w Izbie Administracji  Skarbowej we Wrocławiu - Rejon Wałbrzyski - pracownicy”
   Cena ofertowa ogółem brutto…...................................................... zł
Cena ofertowa brutto została wyliczona zgodnie z poniższym zestawieniem:

	L.p.
	Rodzaj badania


	Cena jednostkowa brutto [w zł]

	Liczba planowanych badań
	Wartość brutto 

[w zł]
kol.3 x kol. 4

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników na stanowiskach kierowniczych
	
	191
	

	2
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników 
(zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku do 40 lat  
	
	387
	

	3
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku powyżej 40 lat  
	
	786
	

	4
	Badania wstępne dla grupy stażystów z PUP pracujących przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin / 8-godzinny dzień pracy
	
	312
	

	5
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B
	
	16
	

	6
	Badania dla pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy C
	
	2
	

	7
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych  
	
	15
	

	8
	Badania kontrolne pracowników 
	
	263
	

	9
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników kierujących, za zgodą pracodawcy, służbowymi pojazdami mechanicznymi (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B*
	
	63
	

	10
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników używających prywatny pojazd mechaniczny do wykonywania obowiązków służbowych (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B  (np. egzekucja, kontrola)*
	
	173
	

	11
	Dodatkowe badania dla grupy pracowników wykonujących pracę na wysokości do 3 m
	
	10
	

	12
	Udział lekarza medycyny pracy w przeglądach warunków pracy, pracach Komisji BHP, konsultacje w zakresie środowiska pracy itp.
	
	36
	

	Cena ogółem brutto (w zł):
	


* pracownicy nie zatrudnieni na stanowisku kierowcy, kierujący za zgodą pracodawcy, pojazdem służbowym lub prywatnym do celów służbowych, nie podlegają badaniom przewidzianym dla kierowców zawodowych. Jednocześnie systematyczne kierowanie samochodem jest wymogiem wykonywania pracy.

· CZĘŚĆ 5 pn. „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej zatrudnionych lub pełniących służbę w Izbie Administracji  Skarbowej we Wrocławiu - Rejon Wałbrzyski - funkcjonariusze”
   Cena ofertowa ogółem brutto….................................................. zł

Cena ofertowa brutto została wyliczona zgodnie z poniższym zestawieniem:

	L.p.
	Rodzaj badania


	Cena jednostkowa brutto [w zł]

	Liczba planowanych badań
	Wartość brutto 

[w zł]
kol.3 x kol. 4

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy funkcjonariuszy na stanowiskach kierowniczych
	
	13
	

	2
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy funkcjonariuszy  (zatrudnionych na stanowiskach administracyjno-biurowych) - w wieku do 40 lat  
	
	2
	

	3
	Badania wstępne lub okresowe dla grupy funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B
	
	2
	

	4
	Badania dla funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy C
	
	2
	

	5
	Badania dla funkcjonariuszy zatrudnionych na stanowisku kierowcy, kierujących służbowymi pojazdami samochodowymi – wymagana kategoria prawa jazdy B lub C
	
	28
	

	6
	Badania kontrolne funkcjonariuszy
	
	35
	

	7
	Dodatkowe badania dla grupy funkcjonariuszy kierujących, za zgodą pracodawcy, służbowymi pojazdami mechanicznymi (nie zatrudnionych na stanowisku kierowcy) – kat. prawa jazdy B*
	
	93
	

	8
	Dodatkowe badania dla grupy funkcjonariuszy wykonujących pracę  na wysokości powyżej 
3 m
	
	56
	

	9
	Dodatkowe badania funkcjonariuszy wykonujących prace w narażeniu na promieniowanie jonizujące
	
	28
	

	10
	Dodatkowe badania dla funkcjonariuszy posługujących się bronią służbową i stosujących środki przymusu bezpośredniego
	
	28
	

	11
	Udział lekarza medycyny pracy w przeglądach warunków pracy, pracach Komisji BHP, konsultacje w zakresie środowiska pracy itp.
	
	4
	

	Cena ogółem brutto (w zł):
	


* funkcjonariusze nie zatrudnieni na stanowisku kierowcy, kierujący za zgodą pracodawcy, pojazdem służbowym do celów służbowych, nie podlegają badaniom przewidzianym dla kierowców zawodowych. Jednocześnie systematyczne kierowanie samochodem jest wymogiem wykonywania pracy.

II. OŚWIADCZENIA


1. Oświadczamy, że zaoferowana przez nas cena ofertowa dla danej części postępowania, obejmuje wszystkie koszty łącznie z kosztami ogólnymi niezbędnymi do wykonania przedmiotu zamówienia.

2. Oświadczamy, że cena jednostkowa dodatkowych badań została obliczona z uwzględnieniem wskazówek metodycznych w sprawie przeprowadzania badań profilaktycznych pracowników wg. zakresu badań ujętych w załączniku nr 1 do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z późn. zm.) oraz wytycznych Instytutu Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w Łodzi z dnia 19.11.2018 r.  

3. Oświadczamy, że placówką, w której będą wykonywane badania z zakresu medycyny pracy będzie (nazwa i adres poniżej):
· dla części 1 [Rejon Wrocławski] - …….....……………………………………………..……
· dla części 2 [Rejon Jeleniogórski] - ………..………………………………………..………
· dla części 3 [Rejon Legnicki] - ……..…………………………………………..……………
· dla części 4 [Rejon Wałbrzyski - pracownicy] - ………..……………………………………
· dla części 5 [Rejon Wałbrzyski - funkcjonariusze] - ………..………………………………
4. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z Ogłoszeniem o zamówieniu na usługi społeczne 
i uznajemy się za związanych określonymi w nim postanowieniami, zasadami postępowania i terminami.

5. Oświadczamy, że uwzględniliśmy zmiany i dodatkowe ustalenia wynikłe w trakcie prowadzenia postępowania, stanowiące integralną część Ogłoszenia, wyszczególnione we wszystkich przesłanych i umieszczonych na stronie internetowej pismach Zamawiającego (www.dolnoslaskie.kas.gov.pl).

6. Oświadczamy, że akceptujemy zawarty w Ogłoszeniu o zamówieniu na usługi społeczne projekt umowy i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na wymienionych tam warunkach - w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
7. Oświadczamy, że wycena przedmiotu zamówienia uwzględnia wszystkie wymagania stawiane przez Zamawiającego i obejmuje cały zakres zamówienia.
8. Uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez czas wskazany w Ogłoszeniu 
o zamówieniu na usługi społeczne, tj. przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert.

9. Oświadczamy, że wypełniliśmy obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskaliśmy w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. 
10. Następujące usługi zamierzamy zlecić podwykonawcom
:

	Lp.
	Nr części,

na którą wykonawca składa ofertę
	Zakres usługi, której wykonanie wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy
	Nazwa firmy podwykonawcy

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	…
	
	
	


11. Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy Pzp, zastrzegamy, iż wymienione niżej dokumenty dołączone do oferty stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 1010 ze zm.) i nie mogą być udostępnione innym uczestnikom postępowania: 
……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………..……………..
Zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ze względu na następujące okoliczności: ……………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..……….
Uwaga: 

Zastrzeżone informacje winny być odpowiednio oznaczone na właściwym dokumencie widocznym napisem „tajemnica przedsiębiorstwa” i złożone w odrębnej kopercie wewnętrznej, a na ich miejscu w dokumentacji zamieszczone stosowne odsyłacze.
12. Oświadczamy, że: jesteśmy / nie jesteśmy2 małym przedsiębiorstwem lub średnim przedsiębiorstwem
.

W sytuacji, gdy o udzielenie zamówienia starają się wykonawcy występujący wspólnie – powyższą treść oświadczenia należy powielić i wypełnić oddzielnie dla każdego podmiotu. Jest to informacja podawana wyłącznie do celów statystycznych.


………………………………………………


podpis i pieczęć imienna Wykonawcy 
lub osoby upoważnionej przez Wykonawcę
� Uzupełnić - w przypadku zamiaru powierzenia wykonania części [zakresu] zamówienia podwykonawcom


� Definicja małych/średnich przedsiębiorstw została określona w zaleceniu Komisji z dnia 6 maja 2003 r. dotyczącym definicji mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw (Dz. Urz. UE L 124 z 20.05.2003, str. 36)
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